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\ LEIS

LEI ORDINARIA N° 3.152, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Autoriza o Poder Publico Municipal a doar ao Governo do Estado da Paraiba area de
terras que menciona e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal de Sousa, autorizado a doar ao Governo do Estado da Paraiba, uma area de terras da propriedade do
Municipio, localizada na Quadra n.° 66, do Loteamento André Gadelha, localizado na Rua Henrique Evangelista China, Bairro Jardins,
conforme Certiddo de Registro de Iméveis no Livro de Loteamento n.° 08, sob 0 n.° 09 em 28/12/1987, medindo 84,00m (oitenta e quatro
metros) ao norte e sul, por 60,00 (sessenta metros) ao leste e oeste, com uma area total de 5.040,00m?2, com suas confrontacdes e limites
abaixo:

CONFRONTACOES
AO NORTE - Com a Rua Henrique Evangelista China;
AO SUL - Com a Rua Pedro Celestino de Paulg;

AO LESTE — Com a Rua Projetada 19 do loteamento;
AO OESTE - Com a Rua Projetada 20 do loteamento.

LIMITES

MEDINDO: ao Norte 84,00m (oitenta e quatro metros);
MEDINDO: ao Sul 84,00m (oitenta e quatro metros);
MEDINDO: ao Leste 60,00m (sessenta metros);
MEDINDO: ao Oeste 60,00m (sessenta metros);

Art. 2°. A referida area de terras, destina-se a construcgdo e instalagdo da Central de Policia Civil da 192 Delegacia Seccional de Sousa, na
forma do art. 5°, inciso LXXIV, da Constituicdo Federal de 1998.

Art. 3°. O Governo do Estado da Paraiba deve iniciar a execugdo do objeto definido nesta Lei no prazo, improrrogavel, de dois (02) anos.
Ocorréncia em que ndo se verificando, a area de terras retornard, integral e obrigatoriamente, para patriménio municipal.

Paragrafo Unico. Fica sob a responsabilidade e 6nus da donataria a obrigacdo pela transcricdo do imével, bem como por todas as despesas
dela decorrentes.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NEAE

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autégrafo n® 065/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n° 028/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.
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LEI ORDINARIA N° 3.153, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Disp0e sobre a preservacdo Patrimonial do Bens Méveis e Iméveis do Municipio de
Sousa - PB, cria 0 Conselho Patrimonial de Bens Mdveis e Iméveis Municipal de Sousa
- PB.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a CAmara Municipal de Sousa aprovou, €, ele, sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |

DO PATRIMONIO

Art. 1°. A preservacdo Patrimonial dos Bens Mdveis e Imdveis do municipio de Sousa é dever de todos os seus cidaddos.

81° O Poder Publico Municipal dispensara protecéo especial ao patrimdnio mdvel e imovel do Municipio, segundo os preceitos desta Lei e de
regulamentos para tal fim.

82° A presente Lei Ordindria se aplica &s coisas pertencentes tanto as pessoas fisicas, como as pessoas juridicas de direito privado ou de direito
publico interno.

Art. 2°. A carga Patrimonial do Municipio de Sousa - PB é constituida por bens moveis e imdveis, de natureza material ou imaterial,
individualmente ou em conjunto, existentes em seu territdrio e cuja preservacao seja de interesse publico, dado o seu valor como bem de uso
publico.

Art. 3°. Para fins da presente Lei Ordinaria, 0s termos e expressdes a seguir sdo assim definidos:

| —tombamento: é a submissdo de certo bem, publico ou particular, a um regime especial de uso, e realiza-se através de procedimento
administrativo, conduzindo ao ato final de inscri¢do da coisa num dos livros de tombo, expedindo-se a correspondente notificacdo ao servidor
e/ou proprietario responsavel e/ou proprietario do bem a ser tombado, objetivando a oportunidade de defesa.

I — coisas tombadas: permanecem no dominio e posse de seus responsaveis e/ou proprietarios, ndo podendo em caso algum ser demolidas,
destruidas ou mutiladas, nem pintadas ou reparadas, sem prévia autorizacdo do érgdo competente.

Art. 4°. O municipio procedera ao tombamento dos bens que constituem o seu Patrimdnio Mdvel e Imdvel segundo os procedimentos e
regulamentos desta lei, através do Conselho Patrimonial de Bens Mdveis e Imoveis Municipal e com a sua inscri¢do, isolada ou
agrupadamente, no competente Livro do Tombo Municipal.

Art. 5°. Fica instituido o Livro do Tombo Municipal destinado a inscricdo dos bens que o Conselho Patrimonial de Bens Méveis e Iméveis
Municipal considerar de interesse de preservacdo para 0 Municipio.

Art. 6°. Fica criado o Manual de Gestdo Patrimonial, lavrado pela Controladoria Geral do Municipio e pelo Conselho Patrimonial de Bens
Méveis e Iméveis Municipal, que regera todos os passos para Preservacdo Patrimonial dos Bens Mdveis e Iméveis do Municipio de Sousa —
PB.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 7°. O Poder Executivo providenciard a realizacéo de convénio com a Unido e o Estado, bem como acordo com pessoas fisicas ou juridicas
de direito publico, visando a plena consecugdo dos objetivos da presente Lei Ordinéria.

Art. 8°. Aplica-se, no que couber, a legislagdo federal e estadual, subsidiariamente.

Art. 9°. As despesas decorrentes com a aplicagdo da presente Lei Ordinaria, correrdo a conta de dotacOes especificas, consignadas nos
orcamentos pertinentes.

Art. 10°. Esta Lei Ordinaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NE AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autégrafo n® 067/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n° 033/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.

LEI ORDINARIA N° 3.154, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Autoriza o Poder Publico Municipal a doar ao Governo do Estado da Paraiba &rea de
terras que menciona e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sousa aprovou, €, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal de Sousa, autorizado a doar ao Governo do Estado da Paraiba, uma area de terras da propriedade do
Municipio, localizada na Quadra 17, do Loteamento Village Teodoro, o referido terreno apresenta-se como poligono irregular, que perfaz uma
area de 4.459,78 m2 e um perimetro de 358,98 m, cujas medidas e confrontacfes apresentam-se da seguinte forma:

CONFRONTACOES
AO NORTE - Com a Rua Projetada 10;
AO SUL - Com a Rua Projetada 11;

AO LESTE - Com a Rua Projetada 01;
AO OESTE - Com a Rua Projetada 17.

LIMITES

MEDINDO: ao Norte 151,61m (cento e cinquenta e um metros e sessenta centimetros);
MEDINDO: ao Sul 147,44m (cento e quarenta e sete metros e quarenta e quatro centimetros);
MEDINDO: ao Leste 19,77m (dezenove metros e setenta e sete centimetros);
MEDINDO: ao Oeste 40,17m (quarenta metros e dezessete centimetros);

Art. 2° A referida area de terras, destina-se a construgdo e instalagdo da sede do Comando do 14° Batalhdo de Policia Militar do Estado da
Paraiba, na forma do art. 5°, inciso LXXIV, da Constitui¢do Federal de 1998.
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Art. 3°. O Governo do Estado da Paraiba deve iniciar a execugdo do objeto definido nesta Lei no prazo, improrrogavel, de dois (02) anos.
Ocorréncia em que ndo se verificando, a area de terras retornar, integral e obrigatoriamente, para patrimdnio municipal.

Paréagrafo Unico. Fica sob a responsabilidade e 6nus da donatéria a obrigagdo pela transcricdo do imével, bem como por todas as despesas
dela decorrentes.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NEAE

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autdgrafo n® 068/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n® 035/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.

LEI ORDINARIA N° 3.155, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Autoriza o Poder Publico Municipal a doar ao Tribunal de Justica da Paraiba &rea de
terras que menciona e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal de Sousa, autorizado a doar ao Tribunal de Justica da Paraiba, uma area de terras da propriedade do
Municipio, localizada na Quadra 42, do Loteamento André Gadelha. O referido terreno perfaz uma area de 3.240,00 m2 e um perimetro de
228,00 m, cujas medidas e confrontagdes apresentam-se da seguinte forma:

CONFRONTACOES
AO NORTE - Com a Rua Projetada;
AO SUL - Com a Rua Projetada;

AO LESTE - Com a Rua Projetada;
AO OESTE - Coma Rua Projetada.

LIMITES

MEDINDO: ao Norte 54,00m (cinquenta e quatro metros);
MEDINDO: ao Sul 54,00m (cinquenta e quatro metros);

MEDINDO: ao Leste 60,00m (sessenta metros);

MEDINDO: ao Oeste 60,00m (quarenta metros e dezessete centimetros);

Art. 2° A referida area de terras, destina-se a construgdo de um prédio para ser instalado o Arquivo e Deposito Judicial da Comarca de Sousa,
na forma do art. 5°, inciso LXXIV, da Constituicdo Federal de 1998.

Art. 3°. O Tribunal de Justica da Paraiba deve iniciar a execucdo do objeto definido nesta Lei no prazo, improrrogével, de dois (02) anos.
Ocorréncia em que ndo se verificando, a area de terras retornar, integral e obrigatoriamente, para patrimdnio municipal.
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Paragrafo Unico. Fica sob a responsabilidade e 6nus da donataria a obrigagdo pela transcri¢do do imdvel, bem como por todas as despesas
dela decorrentes.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NEAE

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autdgrafo n® 069/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n® 036/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.

LEI ORDINARIA N° 3.156, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Reconhece como de utilidade publica municipal a Associacdo dos Agricultores do Ndcleo I -
AGRICON e adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica reconhecida como de utilidade publica municipal a Associacao dos Agricultores Comunitarios do Ndcleo | - AGRICON, fundada
em 12 de outubro de 2007, conforme Ata e Estatuto Social, registrada no livro A-3, fls.125, n° de registro 819, na data 11 de janeiro de 2008,
no Cartério de 1° Oficio da Comarca de Sousa, e CNPJ n° 09.333.495/0001-45.

Art. 2°. A critério do Poder Executivo Municipal podera ser repassado a entidade de que trata o art. 1° desta lei, recursos financeiros através de
subvencdes, convénios, acordos e outros instrumentos analogos, com o objetivo de ajuda-la na execucao e cumprimento dos seus objetivos
estabelecidos na sua Carta Estatutéria.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NN

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei origindria do autégrafo n® 070/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n° 048/2023, de autoria do Vereador Alyson Alves (Pipoca).
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LEI ORDINARIA N° 3.157, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Denomina de Francisco Ferreira de Lima, o Museu do Largo da Estacdo, no Bairro da
Estacéo, nesta cidade de Sousa, estado da Paraiba e adotam outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada de Francisco Ferreira de Lima, o Museu do Largo da Estacdo, localizado na Estagdo Ferrovidria, no Bairro da
Estacéo, nesta cidade de Sousa, estado da Paraiba.

Art. 2° - Ficam o Poder Publico Municipal e/ou familiares da homenageada autorizados a colocarem a placa indicativa, em ponto estratégico
do referido espaco publico.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicag&o.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

TR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autdgrafo n° 071/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n® 050/2023, de autoria do Vereador Denis Formiga.

LEI ORDINARIA N° 3.158, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Reconhece como de utilidade publica municipal a Associa¢do Esportiva Beira Rio - AEBR e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica reconhecida como de utilidade publica municipal a Associa¢do Esportiva Beira Rio - AEBR, fundada em 06 de outubro de 2022,
conforme Ata e Estatuto Social, registrada no livro A-0010, fls.154, n° de registro 019909, na data 21 de agosto de 2023, no Cartério de 1°
Oficio da Comarca de Sousa, e CNPJ n° 51.918.286/0001-20.

Art. 2°. A critério do Poder Executivo Municipal podera ser repassado a entidade de que trata o art. 1° desta lei, recursos financeiros através de
subvencdes, convénios, acordos e outros instrumentos analogos, com o objetivo de ajuda-la na execucao e cumprimento dos seus objetivos
estabelecidos na sua Carta Estatutéria.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.
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NERE

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autégrafo n° 072/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n® 051/2023, de autoria do Vereador Radamés Estrela.

LEI ORDINARIA N° 3.159, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Denomina de José Damido de Sousa, a Passagem molhada do Sitio Cadeado, Zona Rural de
Sousa, estado da Paraiba e adotam outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a CAmara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica denominada de José Damido de Sousa, a Passagem Molhada do Sitio Cadeado, Zona Rural de Sousa, estado da Paraiba.

Art. 2°. Ficam o Poder Publico Municipal e/ou familiares do homenageado autorizados a colocarem a placa indicativa, em ponto estratégico do
referido espaco publico.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicag&o.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NE AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autégrafo n® 073/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n° 053/2023, de autoria do Vereador Denis Formiga.

LEI ORDINARIA N° 3.160, DE 29 DE SETEMBRO 2023.

Disp6e sobre a participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usuério dos servigos
publicos da Administracdo Publica Municipal, previstos pela Lei Federal n® 13.460, de
26 de junho de 2017; e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e
constitucionais, faz saber que a CAmara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei regulamenta, no ambito da Administracdo Publica Municipal direta e indireta, a Lei n°® 13.460, de 26 de junho de 2017, que
dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do usudrio de servigos publicos da Administracdo Publica, de que trata o inciso | do §
3° do art. 37 da Constituicdo Federal.
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§ 1° Os 06rgdos e as entidades da Administracéo Publica devem assegurar ao usudrio de servigos publicos o direito de participacdo na
Administragdo Publica Municipal, direta e indireta, bem como a existéncia de mecanismos efetivos e dgeis de protecéo e defesa dos direitos de
que trata a Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017.

§ 2° A aplicacdo desta Lei ndo afasta a necessidade de cumprimento do disposto:

l. Em normas regulamentadoras especificas, quando se tratar de atividades ou servigos sujeitos a regulacdo ou supervisdo;
. Na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990, quando caracterizada relagdo de consumo.

§ 3° Aplica-se subsidiariamente o disposto nesta Lei aos servigos publicos prestados por particular.

Art. 2° Esta Lei estabelece normas basicas para participacgao, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos prestados, direta
ou indiretamente, pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 3°. Para os fins desta Lei, consideram-se:

I Administracdo Puablica: 6rgdo, setor ou entidade integrante da Administracdo Publica Municipal, direta ou indireta;
. Agente Publico: quem exerce cargo, emprego ou fungdo publica, na Administracdo Publica, direta ou indireta;

1. Manifestacdo: dendncia, elogio, reclamacéo, solicitacdo, sugestdo e demais pronunciamentos de usuarios que possam ser classificados
pelas ouvidorias publicas municipais, que tenham como objeto a prestagéo de servicos publicos e a conduta de agentes publicos na
prestacéo e fiscalizagdo de tais servicos;

(AVA Politica Pablica: conjunto de programas, acGes e atividades desenvolvidas pela Administracdo Publica Municipal, direta ou indireta,
com a participacéo de entes publicos ou privados, que visam a assegurar determinado direito de cidadania, a determinado segmento de
atendimento;

V. Servigo Publico: atividades exercidas pela Administracdo Publica Municipal, direta ou indireta, mediante concessdo, permissao,
autorizacdo ou qualquer outra forma de delegacdo por ato administrativo, contrato ou convénio;

VI. Usuario: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, servico ou atendimento de agente publico e
da Administracéo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. O acesso do usuario a informagdes deve ser regido nos termos da Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, que
trata de Lei de Acesso a Informacéo; e suas regulamentacGes municipais.

Art. 4°. Com periodicidade minima anual, a Administracdo Publica, direta ou indireta, deve publicar Carta de Servigos ao Usuario, com
quadro geral dos servicos publicos prestados, especificacdo dos 6rgdos ou entidades responsaveis por sua realizagéo e a autoridade
administrativa a quem estéo subordinados ou vinculados.

Art. 5°. Os servigos publicos e o atendimento do usuério devem ser realizados de forma adequada, observados o0s principios da regularidade,
continuidade, efetividade, seguranca, atualidade, generalidade, transparéncia, cortesia e de forma desburocratizada.

CAPITULO II
DOS DIREITOS BASICOS E DEVERES DOS USUARIOS

Art. 6°. O usudrio de servigo publico tem direito a sua adequada prestacao, devendo os agentes e prestadores de servicos publicos observarem
as seguintes diretrizes:

l. Adequacdo entre os meios e fins, vedada a imposicao de exigéncias, obrigaces, restricdes e sangdes nao previstas na legislacéo;
Il.  Adotar medidas que visem a prote¢do a salide e a seguranga dos USUArios;
1. Atendimento por ordem de chegada, ressalvados casos de urgéncia e aqueles em que houver possibilidade de agendamento,
asseguradas as prioridades legais as pessoas com deficiéncia, a idosos, gestantes, lactantes e pessoas acompanhadas por criancas de
colo;
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V. Autenticacdo de documentos pelo proprio agente pablico, a vista dos originais apresentados pelo usuério, vedada a exigéncia de
reconhecimento de firma, salvo em caso de ddvida de autenticidade, em obediéncia a Lei Federal n° 13.726, de 8 de outubro de 2018;

V. Buscar solugdes tecnoldgicas que visem simplificar processos e procedimentos de atendimento ao usuério, para propiciar melhores
condicOes para o compartilhamento de informagdes;

VI. Cumprir prazos e normas procedimentos;
VIL. Dar observancia aos codigos de ética ou de conduta apliciveis as varias categorias de agentes publicos;
VIIIL. Definir, dar publicidade e observar horérios e normas compativeis com o bom atendimento ao usuario;

IX. Eliminar formalidades e exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao risco envolvido;
X. Estimular urbanidade, respeito, acessibilidade e cortesia no atendimento dos usuarios;

XI. Manter instalagdes salubres, seguras, sinalizadas, acessiveis e adequadas ao servigo e ao atendimento;
XII. Presumir a boa-fé do usuério;
XII. Promover a igualdade no tratamento aos usuarios, vedado qualquer tipo de discriminacéo;

XIV. Utilizar de linguagem cidadd, que seja simples e compreensivel ao usuario evitando o uso de siglas, jargdes e estrangeirismos;
XV. Vedar a exigéncia de nova prova sobre fato jA comprovado em documentagdo vélida apresentada.

Art. 7°. Sdo direitos basicos do usuério:

l. O acesso e a obtencdo de informacgdes relativas a sua pessoa constantes de registros da Administracdo Publica Municipal, observado o
disposto no inciso X do caput do art. 5° da Constituicdo Federal e na Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011; no Decreto
Municipal n°® 607, de 30 de maio de 2018.

Il. Atuacao integrada e sistémica na expedicdo de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de regularidade;
1. Obtencao e utilizacao de servigos com liberdade de escolha entre 0os meios oferecidos e sem discriminacdo, respeitadas a isonomia e
de forma que néo prejudique a prestacdo do servico publico;
(AVA Participacdo no acompanhamento da prestagdo e na avalia¢do dos servicos;
V. Protecéo de suas informagdes pessoais, nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e do Decreto Municipal n° 607, de
30 de maio de 2018.
VI. Obtencao de informacgdes precisas e de facil acesso nos locais de prestacdo do servigo, assim como sua disponibilizacdo na internet,
especialmente sobre:
a. Horério de funcionamento das unidades administrativas;
b. Servigos prestados pelo 6rgdo ou entidade, sua localizacdo exata e a indicacdo do setor responsavel pelo atendimento ao
publico;
c. Acesso ao agente publico ou drgdo encarregado de receber manifestagdes;
Situagdo de tramitacdo dos processos administrativos em que figura como interessado;
e. Valor das taxas e tarifas cobradas pela prestacdo dos servicos, contendo informagdes para a compreensdo exata ad extensdo
do servico prestado.

Art. 8°. Sdo deveres do usuario:

I Colaborar para a adequada prestacao do servico publico;
Il. Preservar as condicdes dos bens plblicos, por meio dos quais Ihe sdo prestados 0s servicos;
1. Dispor das informagdes pertinentes ao servico prestado, quando solicitadas;
V. Utilizar adequadamente os servigos, procedendo com urbanidade e boa-fé.

CAPITULO IlI
DAS MANIFESTACOES DOS USUARIOS DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 9°, Para garantir seus direitos, o usuario pode apresentar manifestacGes a Administracdo Publica acerca da prestacdo de servigos e agentes
publicos.
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Art. 10°. A manifestacdo deverd ser dirigida a ouvidoria do 6rgdo ou entidade responsavel e conter a identificacdo do requerente.
8§ 1° A identificacdo do requerente ndo deve ter exigéncias que inviabilizem sua manifestacéo.
§ 2° Sdo vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da apresentacéo de manifestacfes perante a ouvidoria.

8§ 3° A manifestagdo pode ser feita por meio eletrénico, correspondéncia convencional ou verbalmente, hipdtese em que devera ser reduzida a
termo.

8§ 4° No caso de manifestacdo por meio eletrénico, prevista no § 3°, respeitada a legislacéo especifica de sigilo e protecdo de dados, pode a
administracdo publica ou sua ouvidoria requerer meio de certificacdo da identidade do usuario.

§ 5° Os 0rgdos e entidades publicos abrangidos por esta Lei devem colocar a disposi¢cdo do usuario formularios simplificados e de facil
compreensdo para a apresentacdo do requerimento previsto no caput, facultada ao usuéario sua utilizacéo.

8 6° A identificacdo do requerente é informacéo pessoa protegida com restricdo de acesso nos termos da Lei n° 12.527, de novembro de 2011,
que trata da Lei de Acesso a Informagdo; e suas regulamentacfes municipais.

Art. 11°. Em nenhuma hip6tese pode ser recusado o recebimento de manifestaces formuladas nos termos desta Lei, sob pena de
responsabilidade do agente publico.

Art. 12°. Os procedimentos administrativos relativos a analise das manifestagdes observardo os principios da eficiéncia e da celeridade,
visando a resolugdo e em obediéncia ao regimento da Rede Municipal de Ouvidorias de Sousa — RMOS.

Paragrafo Unico. A efetiva resolug¢do das manifestacfes dos usuéarios compreende:

l. Recepcdo da manifestacdo no canal de atendimento adequado;
. Emissdo de comprovante de recebimento da manifestagéo;
1. Anédlise e obten¢do de informacdes, quando necessério;
V. Decisdo administrativa final; e
V. Ciéncia ao usuério.

CAPITULO IV
DAS OUVIDORIAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Art. 13° As ouvidorias da RMOS terdo como atribuigdes precipuas, sem prejuizo de outras estabelecidas em regulamento especifico:

I.  Acompanhar a prestacdo dos servigos, visando a garantir a sua efetividade;
Il.  Auxiliar na prevencdo e correcdo dos atos e procedimentos incompativeis com os principios estabelecidos nesta lei;

1. Promover a adocéo de mediacgdo e conciliagdo entre o usuario e o 0rgéo ou entidade publica, sem prejuizo de outros 6rgéos
componentes;

(AVA Promover a participacdo do usuario na Administracdo Puablica, em cooperagdo com outras entidades de defesa do usudrio;

V. Propor a adocao de medidas para a defesa dos direitos do usuario, em observancia as determinacoes desta Lei;

VI. Propor aperfeicoamentos para prestagao de servicos publicos;

VIL. Acolher, analisar e encaminhar as autoridades competentes as manifestacdes, acompanhando o tratamento e a conclusao das

manifestaces de usuario perante 6rgdo ou entidade a que se vincula.

Art. 14°. Com vistas a realizagdo de seus objetivos, as ouvidorias deverao:

l. Acolher, analisar e responder, por meio de mecanismos proativos e reativos, as manifestagdes encaminhadas por usudrios de servigos
publicos;
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. Elaborar, anualmente, relatorio de gestdo, que devera consolidar as informacgdes mencionadas no inciso I, e, com base nelas, apontar
falhas e sugerir melhorias na prestagdo de servicos publicos.

Art. 15°. O relatdrio da gestdo de que trata o inciso Il do caput do art. 14 deverd indicar, a0 menos:

I. O ndmero de manifestagdes recebidas no ano anterior;
1. Os motivos das manifestacdes;
1. A andlise dos pontos recorrentes;
(AVA As providéncias adotadas pela administracdo publica nas solugdes apresentadas.

Paragrafo Unico. O relatdrio de gestdo sera:

l. Encaminhado a autoridade maxima do 6rgao a que pertence a unidade de ouvidoria;
. Disponibilizado integralmente na internet

Art. 16°. A ouvidoria encaminhara a decisdo administrativa final ao usuario observado o prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel de forma
justificada uma Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico. Observado o prazo previsto no caput, a ouvidoria podera solicitar informagdes e esclarecimentos diretamente a agentes
publicos do drgao ou entidade a que se vincula, e as solicitagdes devem ser respondidas no prazo de 20 (vinte) dias, prorrogavel de forma
justificada uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 17°, Atos normativos especificos da administracdo direta ou indireta dispordo sobre a organizacgao e o funcionamento de suas ouvidorias.

CAPITULO V
CARTA DE SERVICOS AOS USUARIOS

Art. 18°. Os drgaos e entidades abrangidos por esta Lei devem divulgar e manter atualizada a Carta de Servicos ao Usuario.

8§ 1° A Carta de Servigos ao Usuério tem por objetivo informar o usuario sobre 0s servigos prestados pelo 6rgdo ou entidade, as formas de
acesso a esses Servicos e seus compromissos e padrdes de qualidade de atendimento ao publico.

§ 2° A Carta de Servigos ao Usudrio deve trazer informacdes claras e precisas em relagdo a cada um dos servigos prestados, apresentando, no
minimo, informagdes relacionadas a:

l. Forma de prestacao de servigo;
Il. Locais e formas para o usuério apresentar eventual manifestacéo sobre a prestagéo do servico;
1. Previséo de prazo maximo para a prestagéo do servico;
V. Principais etapas ao processamento do servigo;
V. Requisitos, documentos, formas e informacdes necessérias para acessar 0 Servico;
VI.  Servigos oferecidos.

§ 3° Além das informaces descritas no § 2°, a Carta de Servigos ao Usudario deve apresentar 0s compromissos e padrdes de qualidade de
atendimento relativos, no minimo, aos seguintes aspectos:

l. Mecanismos de comunicagdo com 0s USUarios;
Il. Mecanismos de consulta, por parte dos usuérios, acerca do andamento do servico solicitado e de eventual manifestacao;
1. Previsdo de tempo para atendimento;
(AVA Prioridades de atendimento;
V. Procedimentos para receber e responder as manifestacdes dos usuarios.
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8§ 4° A Carta de Servigos ao Usuério deve ter atualizacdo periodica e permanente divulgagao mediante publicagdo em sitio eletrénico do 6rgéo
ou entidade na internet, mantido pela Administracdo Publica.

CAPITULO VI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE USUARIOS DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 19°. Sem prejuizo de outras formas previstas na legislacao, a participagdo dos usuarios no acompanhamento da prestacdo e na avaliagdo
dos servicos publicos podera ser feita por meio de um Conselho Municipal de Usuérios dos Servicos Publicos.

Paragrafo Unico. Esse conselho € um 6rgéo consultivo, dotado das seguintes atribuiges:

l. Acompanhar a prestacao dos servicos;
. Acompanhar e avaliar a atuacdo dos ouvidores publicos municipais;
1. Contribuir na definicdo de diretrizes para o adequado atendimento ao usuério;
V. Participar na avaliacdo dos servicos;
V. Propor melhorias na prestacdo dos servicos.

Art. 20°. A composicdo desse conselho deve observar os critérios de representatividade e pluralidade das partes interessadas, com vistas ao
equilibrio em sua representacéo.

Paragrafo Unico. A escolha dos representantes sera feita em processo aberto ao publico e diferenciado por tipo de usuario a ser representado.
Art. 21°. O conselho de usudrios podera ser consultado quanto a indicagdo de ouvidores pablicos municipais.

Art. 22°. A participagdo do usuério no conselho sera considerada servigo relevante e sem remuneragéo.

Art. 23° A organizacao e o funcionamento do conselho serdo dispostos em regulamento especifico.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO CONTINUADA DOS SERVICOS PUBLICOS

Art. 24°. Os 6rgéos e entidades pUblicos abrangidos por esta Lei deverdo avaliar os servigos prestados, nos seguintes aspectos:

l. Cumprimento dos compromissos e prazos definidos para a prestacao dos servi¢os;
Il. Medidas adotadas pela administracdo publica para melhoria e aperfeicoamento da prestacdo do servico.
1. Qualidade do atendimento prestado ao usuério;
V. Quantidade de manifestacGes de usuarios;
V. Satisfacdo do usuario com o servico prestado.

8 1° A avaliacdo serd realizada por pesquisa de satisfagéo feita, no minimo, a cada 1 (um) ano, ou por qualquer outro meio que garanta
significancia estatistica aos resultados.

§ 2° O resultado da avaliacdo deverd ser integralmente publicado no sitio da Administragdo Pdblica, incluindo a ranking dos 6rgdos com mais
incidéncia de reclamacéo de usuérios, na periodicidade a que se refere o § 1°.

§ 3° o resultado da avaliagdo devera servir como subsidio para reorientar os gestores publicos municipais e buscar melhorias aos servigos
prestados, em especial quanto ao cumprimento dos compromissos e dos padrdes de qualidade de atendimento divulgados na Carta de Servigos
ao Usuério.

Art. 25° A avaliacdo de efetividade e dos niveis de satisfacdo dos usuarios devera ser disposta em regulamento especifico.

CAPITULO VIII
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GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26°. Os casos omissos e questdes a serem dirimidas deverdo ser encaminhados, obrigatoriamente, & analise e manifestagdo do titular da
Controladoria Geral do Municipio.

Art. 27°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da dotagao orcamentaria propria do orgamento vigente.
Art. 28°. Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NEAE

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autdgrafo n® 075/2023, ao Projeto de Lei Ordinaria n® 034/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.
LEI COMPLEMENTAR N° 212 DE 29 DE SETEMBRO DE 2023.

Institui o Cddigo de E'gica do Servidor Publico do Poder Executivo Municipal, cria a
Comisséo Central de Etica e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SOUSA, Senhor FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, faz saber que a Cadmara Municipal de Sousa aprovou, e, ele, sanciona a
seguinte lei:

CODIGO DE ETICA DO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE SOUSA/PB

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |

DEFINICOES E FUNDAMENTOS
SECAO |

DAS DEFINICOES

Art. 1°. Para fins de apuracdo de comprometimento ético e aplicacdo deste codigo, entende-se por servidor publico todo aquele que, por forga
da lei, contrato ou de qualquer ato juridico, preste servicos de natureza permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem retribuicdo
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financeira, desde que ligado direta ou indiretamente a qualquer 6rgdo do poder municipal, como as autarquias, as fundagdes publicas, as

entidades paraestatais, as empresas publicas e as sociedades de economia mista, ou qualquer setor onde prevaleca o interesse do Municipio.

Art. 2°. A partir da posse ou da investidura do servidor em funcédo publica, nascerd 0 compromisso de acatamento e observancia das regras

estabelecidas por este cédigo.

Art. 3°. Sdo defini¢Bes atinentes a este codigo:

I. Alta Direcdo/ Alta Administracdo: Prefeito e Vice-Prefeito, Procurador, Controlador Geral, Secretéarios, e presidentes e Vice-Presidentes de

entidades de Administracdo Indireta do Municipio;

I1. Colaborador: entidades sem fins lucrativos que mantenham, com o Municipio de Sousa, Termo de Fomento, Termo de Colaboragéo,

Contrato de Gestdo, entre outros instrumentos congéneres;

I11. Fornecedor: pessoa fisica ou juridica que preste servigos ou fornega ou
distribua bens;

IV. Presente: item tangivel ou intangivel precificavel, recebido pelo servidor
publico por pessoa externa a Administracéo;

V. Brinde: item tangivel ou intangivel, ainda que néo possua valor comercial, oferecido por pessoa externa @ Administracéo a titulo de cortesia,
podendo

conter marca e logotipo;

VI. Assédio Moral: conduta de expor ou constranger alguém através de

palavras ou atos, dentro ou fora do ambiente de trabalho, afetando a autoestima, a imagem, a honra ou a intimidade de pessoa;

VII. Assédio Sexual: conduta de intimidacdo com incitagdes sexuais através

de palavras ou atos contra a vontade de pessoa, implicita ou explicitamente;

VIII. Abuso: comportamento excessivo e inadequado que afete as relacdes

interpessoais;

IX. Intoleréncia: auséncia de disposicdo para aceitar particularidades

pessoais, como crencgas e opinides, causando exclusdo, distingdo ou restri¢do;
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X. Informacdo Privilegiada: informacéo relativa a assuntos sigilos que o
servidor possui conhecimento em virtude da funcédo publica e que tenha o dever

de resguardar;

XI. Conflito de Interesse: confronto entre interesses publicos e privados que
possa causar atitude inadequada ao atendimento do principio da supremacia do

interesse publico.

Secdo Il
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 4°. S&o principios fundamentais a serem observados pelos servidores
publicos do Poder Executivo, abrangidos por este codigo:

I. legalidade - o servidor publico sé podera praticar atos previstos em lei,
devendo observar as legislacBes federal, estadual e municipal, bem como os
tratados internacionais aplicaveis. Todo ato da Administracéo Publica sem
previsdo legal sera considerado nulo e ilicito;

I1. interesse publico - os servidores publicos devem tomar suas decis6es
considerando sempre a supremacia do interesse publico sobre o privado. Néo
devem fazé-lo para obter qualquer favorecimento para si ou para outrem;

I11. integridade e moralidade - os servidores pablicos devem agir
conscientemente e em conformidade com os principios e valores estabelecidos
neste codigo e na legislagdo aplicavel, sempre defendendo o bem comum;

IV. imparcialidade - os servidores pablicos devem se abster de tomar partido
em suas atividades de trabalho, desempenhando suas fungdes de forma
imparcial e profissional;

V. publicidade e transparéncia - as acOes e decisbes dos agentes publicos
devem ser transparentes e publicadas, com respeito as matérias de sigilo,
garantindo a participacdo popular na tomada de decisdes e na gestdo de
politicas publicas;

V1. motivagdo - os atos dos servidores publicos devem ser motivados, com
indicacdo dos fins que desejam alcangar;

VII. honestidade - o servidor deve prezar pela credibilidade do servico
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publico, devendo agir sempre com retiddo e probidade, inspirando seguranga e
confianca na palavra empenhada e nos compromissos assumidos;

VI1II. respeito - devem os servidores tratar os usuarios dos servigos publicos
com urbanidade, disponibilidade, atencéo e igualdade, sem qualquer distingdo
de credo, raca, posicdo econdmica ou social;

IX. competéncia - o servidor publico deve buscar a exceléncia no exercicio
de suas atividades, mantendo-se atualizado quanto aos conhecimentos e
informac@es necessarios, de forma a obter os resultados esperados pela
sociedade;

X. segregacdo de funcdes - as fungdes relativas a autorizacdo, aprovacao,
execucdo, controle e contabilidade devem ser separadas e exercidas por
servidores distintos, evitando-se a acumulacao de responsabilidades;

XI. desenvolvimento sustentavel - os agentes pablicos devem priorizar
solucBes compativeis com o desenvolvimento econdmico e ambiental do
Municipio;

XII. governanga, governabilidade e responsabilidade - o objetivo dos servidores
publicos deve incluir mecanismos de lideranca, estratégia, monitoramento e
controle na elaboracgdo de politicas publicas que prezem pela economicidade e
efetividade, bem como pela responsabilizacdo e prestagdo de contas, conforme
dispuser em lei e/ou regulamentos.

TiTULO Il

CONDUTA ETICA DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
Capitulo |

DEVERES E VEDACOES

Secdo |

DOS DEVERES DO SERVIDOR PUBLICO

Art. 5°. E dever do servidor publico:

I. agir com honestidade e integridade no trato dos interesses do Municipio;
I1. exercer, com zelo e dedicago, as atribui¢fes do cargo ou funcdo;

I11. tratar com cortesia, urbanidade e atencdo os demais servidores publicos

e 0s usuarios dos servigos publicos;
IV. ser assiduo e pontual no servico;
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V. guardar sigilo sobre os assuntos do 6rgdo, observada a legislacéo;

VI. ser leal as instituicBes administrativas a que servir e trabalhar em
harmonia com a estrutura organizacional, integrando a funcéo publica na vida
particular e nas condutas cotidianas;

VII. observar as normas legais e regulamentares, principalmente no tocante
a trafico de influéncia;

VIII. fornecer, quando requerido e autorizado por lei, informacdes precisas e
corretas;

IX. respeitar a hierarquia, porém, sem temor de representar contra qualquer
superior que atente contra este Codigo, lei ou regulamento e resistir a presses
que visem a vantagens indevidas;

X. representar contra ilegalidade, omissao ou abuso de poder de que tenha
tomado conhecimento, indicando elementos de prova, para efeito de apuracdo
em processo apropriado;

XI. levar ao conhecimento da autoridade competente as irregularidades de
que tiver ciéncia, em razdo do cargo ou funcéo, inclusive em decorréncia de a¢fes imorais e antiéticas;

XII. informar sobre qualquer conflito de interesse, real ou aparente, relacionado com seu cargo, emprego ou funcao e tomar medidas para
evita-los;

XIII. utilizar os recursos do Municipio para atender ao interesse publico, respeitando as leis e regulamentos pertinentes;

XVI. manter conduta compativel com a moralidade publica e com este Codigo
de Etica, de forma a valorizar a imagem e a reputacdo do servico publico;

XV. ser preciso, objetivo e claro em suas manifestacfes verbais, escritas ou

por qualquer outro meio. Suas manifestacdes devem representar o seu

entendimento da quest&o, e ndo atender a interesses de superiores, fornecedores, usuarios ou outra parte interessada. O mesmo se aplica as
emissdes de documentos, certidBes, atestados ou equivalentes e aos registros

contabeis, financeiros e/ou administrativos;

XVI. respeitar a outros cddigos de ética aplicaveis, em razao de classe, associa¢do ou profisséo.
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XVII. observar, no exercicio do direito de greve, o atendimento das
necessidades inadiaveis em defesa da vida, da seguranca publica e dos demais
servigos publicos essenciais, nos termos do § 1° do art. 9° da Constituicéo
Federal;

XVIII. manter limpo e em perfeita ordem o local de trabalho, bem como
preservar o patrimdnio publico;

XIX. participar dos movimentos e estudos que se relacionem com a melhoria
do exercicio de suas fungdes, tendo por objetivo principal a realizacdo do bem
comum;

XX. manter-se atualizado com as instru¢des, as normas de servigo e a

legislacdo pertinente ao 6rgdo onde exerce suas funcdes;

XXI. assegurar a efetiva e adequada gestdo de recursos, garantindo a
destinagdo de receitas conforme fixado nas diretrizes orcamentarias;

XXII. apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da
funcéo;

XXIII. facilitar as atividades de fiscalizacdo pelos 6rgéos de controle interno e
externo;

XXIV. exercer a fungdo, o poder ou a autoridade de acordo com as exigéncias
da administracdo publica, vedado o exercicio contrario ao interesse publico;

XXV. observar os principios e valores da ética publica;

XXVI. disponibilizar aos cidaddos meios e canais de escuta e de dentncias, incentivando a participagcdo democratica e o controle social,
sempre prezando
pela oferta de tecnologia assistiva e inclusiva;

XXVII. priorizar o aceso a informagdes publicas, considerando o sigilo como
excec¢do a ser atendida para persecucdo do interesse publico;

XXVIII. recusar o recebimento de vantagens pecuniarias do erario publico que
ndo sejam relativas aos seus vencimentos;
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XXIX. divulgar e informar a todos os integrantes da sua classe sobre a
existéncia deste Codigo de Etica, estimulando o seu integral cumprimento.

Art. 6°. E dever, ainda, do servidor, diante de qualquer situagéo, verificar se ha conflito com os principios e diretrizes deste codigo, devendo
questionar se:

I. seu ato viola lei ou regulamento;

I1. seu ato é razoavel e prioriza o interesse publico;
I11. sentir-se-ia bem, caso sua conduta fosse tornada publica.
Paragrafo Unico. Em caso de davida, o servidor deveré consultar a Comissdo Municipal de Etica.

Secéo Il
DA DECLARACAO DE BENS E RENDAS

Art. 7°. E obrigatdria, no ato da posse do servidor, a apresentagio de
declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio, nos termos do
Estatuto dos Servidores Publicos de Sousa.

Paragrafo Unico: Recusando-se a apresentar a declaracdo mencionada no caput no prazo

de 30 dias da nomeacéo, ou apresentando declaracdo com contetido falso, o servidor sera punido com a pena de demissao, sem prejuizo das
demais

sangdes cabiveis.

Secéo 11l
DAS VEDACOES

Art. 8°. Ao servidor pablico é vedado:

I. pleitear, sugerir ou aceitar qualquer tipo de ajuda financeira, presente, gratificacdo, prémio, comissdo, empréstimo pessoal ou vantagem de
qualquer

espécie, para si ou para outrem, para influenciar ou deixar de fazer algo no

exercicio de seu cargo, emprego ou fungdo publica;

I1. utilizar pessoal ou recursos materiais do Municipio em servicos ou
atividades particulares;

I11. referir-se, de modo depreciativo ou desrespeitoso, a outros servidores
publicos, a autoridades publicas ou a atos do poder publico, admitindo-se a
critica em trabalho assinado;
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IV. manter sob sua chefia imediata cdnjuge, companheira ou parente até o
segundo grau civil;

V. opor resisténcia injustificada ao andamento de documentos ou processos, ou a realizacéo de servigos;

VI. retirar, sem prévia e expressa anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto do local de trabalho;

VII. atuar como procurador ou intermediario junto a érgdos publicos
municipais, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais
e percepcdo de remuneracao ou proventos de cdnjuge, companheiro e parentes
até terceiro grau civil;

VIII. dar causa a sindicancia ou processo administrativo-disciplinar, imputando a qualquer servidor publico infracdo de que o sabe inocente;

IX. praticar o comércio de bens ou servigos no local de trabalho, ainda que
fora do horario normal do expediente;

X. participar na qualidade de proprietério, s6cio ou administrador, de
empresa fornecedora de bens e servicos, executora de obras ou que realize
qualquer modalidade de contrato, de ajuste ou compromisso com o Municipio;

XI. falsificar, alterar, deturpar, extraviar, sonegar ou inutilizar livro oficial ou
documento, ou usé-los sabendo-os falsificados;

XII. retardar ou deixar de praticar ato de oficio, ou pratica-lo contra
disposicéo expressa em lei, para satisfazer interesse ou sentimento pessoal;

XII1. facilitar a préatica de crime contra a Fazenda Pdblica Municipal;
XIV. utilizar informagdes, prestigios ou influéncias obtidas em fungéo do
cargo, para lograr, direta ou indiretamente, ganho, beneficio ou vantagem, para

si ou para outrem;

XV. exercer quaisquer atividades antiéticas ou incompativeis com o exercicio
do cargo, emprego ou fungdo, ou ainda com o horério de trabalho;

XVI. prejudicar deliberadamente a reputacdo de outros servidores, de
superiores hierarquicos ou de cidadaos que deles dependam;

XVII. ser conivente com erro ou infragio a este Cadigo de Etica ou ao Cddigo
de Etica de sua profissio;

XVIII. usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de
direito por qualquer pessoa;

XIX. permitir que perseguigdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico ou
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com colegas
hierarquicamente superiores ou inferiores;

XX. aceitar presentes, beneficios ou vantagens de terceiros, salvo brindes

que ndo tenham valor comercial ou que, sendo distribuidos a titulo de cortesia, propaganda, divulgagao habitual ou por ocasido de eventos
especiais ou datas

comemorativas;

XXI. alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para
providéncias;

XXII. fazer uso de informag0es privilegiadas obtidas no &mbito interno de seu
servico, em beneficio préprio, de parentes, de amigos ou de terceiros;

XXIII. apresentar-se embriagado no servico;

XXIV. dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a
honestidade ou a dignidade da pessoa humana;

XXV. exercer atividade profissional antiética ou ligar o seu nome a
empreendimentos que atentem contra a moral publica;

XXVI — praticar atos denominados e enquadrados como nazistas, fascistas, racistas, homofébicos, discriminatérios quanto a religido, fé,
crenca.

Paragrafo Unico. O cometimento das vedacgGes desse artigo esta sujeito a
aplicacdo das sancGes previstas pela Lei n° 14.230/2021, que disp&e sobre a
pratica de ato de improbidade administrativa.

Capitulo 11

CONDUTA PESSOAL

Secéo IV

UTILIZACAO DE RECURSOS PUBLICOS

Art. 9°. Os servidores publicos tém o dever de proteger e conservar 0s recursos
publicos e ndo poderdo usar esses recursos, nem permitir o seu uso, a ndo ser
para os fins autorizados em lei ou regulamento.

Art. 10°. Sao considerados recursos publicos, para efeito deste Cadigo:

I. recursos financeiros;

I1. qualquer forma de bens méveis ou imoveis dos quais 0 Municipio seja proprietario, arrendador ou tenha outro tipo de participacao
proprietaria;
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I11. qualquer direito ou outro interesse intangivel que seja comprado com
recursos do Municipio, incluindo os servigos de pessoal contratado;

IV. suprimentos de escritério, telefones e outros equipamentos e servicos de

telecomunicaces, correspondéncias do Governo, capacidades automatizadas
de processamento de dados, instalagbes de impressdo e reproducéo, registros
do Governo e veiculos do Governo;

V. tempo oficial, que é o tempo compreendido dentro do horario de
expediente que o servidor esta obrigado a cumprir.

Art. 11°. E vedada a utilizacio de recursos ptblicos para fins particulares, como
atividades sociais ou culturais, dentre outras.

Secdo V
CONFLITO DE INTERESSES

Art. 12°. Ocorre conflito de interesses quando o interesse particular, seja
financeiro, seja pessoal, entra em conflito com os deveres e atribui¢es do
servidor em seu cargo, emprego ou funcéo.

§1° Considera-se conflito de interesses qualquer oportunidade de ganho que
possa ser obtido por meio, ou em consequéncia das atividades desempenhadas
pelo servidor em seu cargo, emprego ou funcdo, em beneficio:

. do proprio servidor;

I1. de parente até o segundo grau civil;

I11. de terceiros com os quais o servidor mantenha relacdo de sociedade;

IV. de organizacdo da qual o servidor seja sdcio, diretor, administrador
preposto ou responsavel técnico.

82° Os servidores publicos tém o dever de declarar a seu superior imediato ou
ao setor administrativo de recursos humanos qualquer interesse privado
relacionado com suas fungdes publicas, bem como o dever de tomar as medidas
necessarias para resolver quaisquer conflitos, de forma a proteger o interesse
publico.

Art. 13°. Sdo fontes potenciais de conflitos de interesse financeiro e devem ser
informadas:

. propriedades imobilidrias;
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I1. participagdes acionérias;

I11. participacdo societéria ou direcdo de empresas;

IV. presentes, viagens e hospedagens patrocinadas;

V. dividas;

VI. outros investimentos, ativos, passivos e fontes substanciais de renda.
Art. 14°. S&o fontes potenciais de conflitos de interesse pessoal:

I. relagdes com organizacdes esportivas;

I1. relagbes com organizagdes culturais;

I11. relagcBes com organizacgdes sociais;

IV. relagBes familiares;

V. outras relac6es de ordem pessoal.

Paragrafo Unico. Relacionamentos de ordem profissional que possam ser
interpretados como favorecimento de uma das fontes acima, mesmo que apenas
aparentem conflito de interesses, devem ser evitados. E facultativa, nesses

casos, a consulta a respectiva Comissdo Municipal de Etica.

Secéo VI
PRESENTES

Art. 15° Nenhum servidor deve, direta ou indiretamente, pleitear, sugerir ou aceitar presentes:
I. de uma fonte proibida;
I1. em decorréncia do cargo, emprego ou funcdo ocupado.

§1° Entende-se como presente qualquer bem ou servigo dado gratuitamente, assim como ajuda financeira, empréstimo, gratificacdo, prémio,
comissdo, promessa de emprego ou favor.

§2° Excetuam-se do disposto neste artigo os prémios concedidos em eventos oficiais.

83° Os presentes que, por razdes econdmicas ou diplomaticas, ndo possam ser
devolvidos, deverdo ser incorporados ao patriménio do 6rgdo do municipio.

84° Podem ser aceitos brindes, desde que:
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I. sua distribuicdo seja generalizada, ou seja, ndo se destinar
exclusivamente a um determinado servidor;

I1. que ndo sejam distribuidos por uma mesma pessoa, empresa ou
entidade a intervalos menores do que doze meses.

85° Considera-se brinde a lembranca distribuida a titulo de cortesia, propaganda, divulgacdo habitual ou por ocasido de eventos ou datas
comemorativas de carater histdrico ou cultural.

86° Considera-se fonte proibida qualquer pessoa, fisica ou juridica, que:
I. tenha contrato ou pretenda celebrar contrato com o Municipio;

I1. esteja sujeita a fiscalizacdo ou a regulacdo pelo 6rgdo em que o servidor
atua;

I11. tenha interesses que possam ser afetados pelo desempenho ou ndo das
atribuicbes do servidor.

Secdo VII
OUTRO EMPREGO OU TRABALHO

Art. 16°. Excetuando-se as proibi¢des constitucionais, é permitido ao servidor ter outro emprego ou trabalho que ndo conflite com as
atribuicGes ao seu trabalho exercidas por seu cargo, emprego ou fun¢éo no Municipio.

Capitulo 111
COMISSAO DE ETICA, CENSURA E DENUNCIAS

Secédo VIII
DA COMISSAO MUNICIPAL DE ETICA

Art. 17°. No &mbito da Prefeitura Municipal, bem como dos 6rgéos da
Administragdo Direta e entidades da Administragdo Indireta, sera criada
Comisséo de Etica e Integridade, a fim de orientar sobre a ética profissional do
agente publico e apurar condutas.

Art. 18°. A Comissdo Municipal de Etica, a ser instituida por meio de Decreto, sera formada por 03 (trés) servidores municipais, com mandato
de um ano, podendo ser prorrogado por mais um periodo, devendo ser presidida por um de
seus membros a ser escolhido por votacéo simples.

81° Deve-se considerar impedido o membro que tiver cdnjuge, companheiros, afins e parentes até segundo grau, em processo ético conduzido
pela comisséo.

§2° A atuagio no &mbito da Comiss&o Municipal de Etica ndo enseja qualquer
remuneracgdo para seus membros e os trabalhos nela desenvolvidos séo
considerados prestacao de relevante servigo publico.

§3° Cabe a Comissado Municipal de Etica instaurar, de oficio, procedimentos de
apuracao sobre fato ou ato lesivo de principio ou regra de ética publica; e, ainda, conhecer de consultas, dendncias ou representacfes contra
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servidor publico, desde que oriundas da iniciativa de autoridade, servidor, qualquer cidaddo ou de entidade associativa, regularmente
constituida e identificada.

§4° Os procedimentos a serem adotados pela Comissdo Municipal de Etica, para a apuracéo de fato ou ato que, em principio, se apresente
contrario a ética

pUblica, em conformidade com este Cddigo, terdo o rito sumario, ouvidos apenas o denunciante e o servidor publico, no prazo de dez dias, ou
apenas este, se a apuracao decorrer de conhecimento de oficio, sendo facultada ao investigado a producéo de prova documental.

§5° Da decisdo final da Comissdo Municipal de Etica cabera recurso a
Controladoria Geral do Municipio.

86° Havendo necessidade de votag8o de temas na Comisséo, todos 0s
membros deverdo votar, inclusive o presidente.

87° Em caso de empate, 0 tema sera despachado para decisdo do Controlador- Geral do Municipio.

§8° As decisdes da Comissdo Municipal de Etica, na analise de qualquer fato ou ato submetido & sua apreciag&o ou por ela levantado, serdo
resumidas em

ementa e, com a omissdo dos nomes dos interessados, divulgadas no proprio

6rgdo, com a finalidade de formacédo de consciéncia ética na prestagéo de

servigos publicos, devendo uma copia completa de todo o expediente constar

na pasta funcional do servidor publico.

§9° A Comissdo Municipal de Etica ndo podera escusar-se de proferir decisdo
alegando omissdo deste Cddigo que, se existente, serd suprida pela invocacao
dos principios que regem a Administracdo Publica, notadamente os da
legalidade, da moralidade e o da eficiéncia.

Art. 19°. Os procedimentos a serem adotados pela Comissdo Municipal de Etica, para a apuracio de fato ou ato que, em principio, se apresente
contrério a ética, em conformidade com este Cadigo, terdo o rito sumario, ouvidas apenas as
partes interessadas, nos termos estabelecidos em regimento préprio.

Paragrafo tnico. Devera a Comissdo Municipal de Etica, dada a eventual

gravidade da conduta do servidor ou sua reincidéncia, encaminhar a sua decisdo
e respectivo expediente para a Controladoria Geral do Municipio.

Secdo IX
DA CENSURA
Art. 20°, A transgressao aos principios e as normas contidas neste Codigo

constituird infragéo ética suscetivel, conforme a natureza do ato e as
circunstancias de cada caso, as seguintes censuras:

I. censura privada;

I1. censura publica.

81° A imposi¢do das censuras obedecerd & gradacdo deste artigo, salvo no caso de manifesta gravidade ou reincidéncia.

82° Na fixacao da censura, serdo considerados os antecedentes do denunciado, as circunstancias atenuantes ou agravantes e as consequéncias
do ato praticado ou conduta adotada.

83° A censura privada podera conter determinacéo de fazer, ndo fazer, alterar, modificar ou retratar-se do fato ou conduta praticados, por meios
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e instrumentos
considerados eficazes para atingir 0s objetivos pretendidos.

84° A aplicacdo de censura publica devera ser levada ao conhecimento geral por meio de publicagdo no Diario Oficial, identificando
claramente o objetivo, 0 nome

do censurado, o 6rgdo ou entidade de lotacdo do servidor e 0 motivo de

aplicacdo da censura.

85° Qualquer censura, pablica ou privada, deverd ser informada a unidade
responsavel pela gestdo dos recursos humanos, para registro nos
assentamentos funcionais, com implica¢des, quando previsto em lei ou
regulamento, nos processos de promocao, bem como nos demais
procedimentos proprios da carreira do servidor.

Secdo X
DA DENUNCIA

Art. 21°. A dendncia, para efeito deste Codigo, compreende a formalizacéo de
informac&o na qual se alega uma transgressao ao Codigo de Etica por um servidor

ou por servidores de um 6rgao ou entidade publica.

Art. 22°. A denlincia deve ser encaminhada & Comissdo Municipal de Etica e deve
conter:

a) nome(s) do(s) denunciante(s);
b) nome(s) do(s) denunciado(s);
c) prova ou indicio de prova da transgressdo alegada.

Paragrafo Unico: Os procedimentos tramitardo em sigilo, até seu término, so
tendo acesso as informaces as partes e seus defensores.

Titulo 111
DA CONDUTA ETICA DA ALTA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Capitulo Unico
DAS NORMAS ETICAS E FUNDAMENTAIS

Art. 23°. As normas fundamentais de conduta ética da Alta Administracdo
Municipal visam, especialmente, as seguintes finalidades:

I. possibilitar a sociedade aferir a lisura do processo decisério
governamental;

I1. contribuir para o aperfeicoamento dos padrGes éticos da Administragao
Publica Municipal, a partir do exemplo dado pelas autoridades de nivel
hierarquico superior;
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I11. preservar a imagem e a reputacdo do administrador pablico cuja conduta
esteja de acordo com as normas éticas estabelecidas neste Codigo;

IV. estabelecer regras basicas sobre conflitos de interesses publicos e
privados e limitagdes as atividades profissionais posteriores ao exercicio de
cargo publico;

V. reduzir a possibilidade de conflito entre o interesse privado e o dever
funcional das autoridades publicas da Administracdo Pablica Municipal; e

V1. criar mecanismo de consulta destinado a possibilitar os prévios e
prontos esclarecimentos de dividas quanto a conduta ética do administrador.

Art. 24°. As normas deste Titulo aplicam-se aos secretarios, assessores e
dirigentes de autarquias.

Art. 25° No exercicio de suas funces, as autoridades publicas deverdo pautar-se
pelos padrdes da ética, submetendo-se especialmente aos deveres de
honestidade, boa-fé, transparéncia, impessoalidade, decoro e submissdo ao
interesse publico.

Art. 26°. A autoridade publica ndo podera receber salario ou qualquer outra

remuneracéo de fonte privada em desacordo com a lei, nem receber transporte, hospedagem ou quaisquer favores de particulares de forma a
permitir situagao

que possa gerar divida sobre a sua probidade ou imparcialidade.

Art. 27°. E permitido & autoridade publica o exercicio nio remunerado de encargo
de mandatério, desde que ndo implique a pratica de atos de comércio ou
quaisquer outros incompativeis com o exercicio do seu cargo ou funcéo, nos
termos da lei.

Art. 28°. No relacionamento com outros érgaos e agentes da Administracdo
Publica, a autoridade publica deverda esclarecer a existéncia de eventual conflito
de interesses, bem como comunicar qualquer circunstancia ou fato impeditivo de
sua participagdo em decisao coletiva ou em 6rgdo colegiado.

Art. 29°. As divergéncias entre autoridades publicas serdo resolvidas
internamente, mediante coordenacdo administrativa, ndo Ihes cabendo
manifestar-se publicamente sobre matéria que ndo seja afeta a sua area de
competéncia.

Art. 30°. O colaborador ou membro da alta direcdo poderé participar de eventos, dentro e fora da circunscricdo municipal, desde que de sua
participacdo ndo
ocorra conflito de interesses com o exercicio da funcdo publica.
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Art. 31°. E vedado & autoridade publica opinar publicamente a respeito:

I. da honorabilidade e do desempenho funcional de outra autoridade
publica municipal;

I1. do mérito de questao que Ihe sera submetida, para decisdo individual ou
em 0Orgéo colegiado.

Art. 32°. As propostas de trabalho ou de negécio futuro no setor privado, bem
como qualquer negociacdo que envolva conflito de interesses, deverdo ser
imediatamente informadas ao Chefe do Executivo, independentemente da sua
aceitacdo ou rejeico.

Art. 33°. Apo6s deixar o cargo, a autoridade publica ndo podera:

I. atuar em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica, inclusive
sindicato ou associacao de classe, em processo ou negécio do qual tenha
participado, em razéo do cargo; e

I1. prestar consultoria a pessoa fisica ou juridica, inclusive sindicato ou
associacdo de classe, valendo-se de informac6es ndo divulgadas publicamente

a respeito de programas ou politicas do drgdo ou da entidade da Administragdo
Puablica Municipal a que esteve vinculado ou com que tenha tido relacionamento
direto e relevante nos 04 (quatro) meses anteriores ao término do exercicio de
funcdo publica.

Art. 34°. Na auséncia de lei dispondo sobre prazo diverso, sera de 04 (quatro)
meses, contados da exoneracdo, o periodo de interdigdo para atividade
incompativel com o cargo anteriormente exercido, obrigando-se a autoridade
publica a observar, neste prazo, as seguintes regras:

I. ndo aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer

vinculo profissional com pessoa fisica ou juridica com a qual tenha mantido
relacionamento oficial direto e relevante nos 04 (quatro) meses anteriores a
exoneragao;

I1. ndo intervir, em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica, junto
a 0rgdo ou entidade da Administracdo Pablica Municipal com que tenha tido relacionamento oficial direto e relevante nos 04 (quatro) meses
anteriores a exoneragao.

Art. 35° A violagdo das normas estipuladas neste Capitulo acarretara, conforme
sua gravidade, as seguintes sancdes:

I. adverténcia, aplicavel as autoridades no exercicio do cargo, do emprego
ou da funcéo;

I1. censura ética, aplicavel as autoridades que ja tiverem deixado o cargo, o
emprego ou a fungéo.
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Paragrafo Unico. As san¢Ges previstas no caput serdo aplicadas pelo Chefe do
Executivo, ap6s o encerramento do processo de apuragdo pela Comissao
Municipal de Etica.

Art. 36°. O processo de apuracgdo de préatica de ato em desrespeito ao preceituado neste capitulo sera instaurado pelo Chefe do Poder
Executivo, de oficio ou em razdo de dendncia fundamentada, desde que haja indicios suficientes.

81° A autoridade publica serd notificada para manifestar-se no prazo de cinco
dias.

§2° O eventual denunciante, a propria autoridade publica, bem como a
Comissdo Municipal de Etica, de oficio, poderdo produzir prova documental.

§3° A Comissdo Municipal de Etica podera promover as diligéncias que
considerar necessarias, bem como solicitar parecer de especialista, quando
julgar imprescindivel.

§84° Concluidas as diligéncias mencionadas no §3°, a Comissao Municipal de
Etica notificara a autoridade publica para nova manifestacéo, no prazo de cinco dias.

§5° Se a Comissdo Municipal de Etica concluir pela procedéncia da denincia, devera sugerir ao chefe do poder executivo uma das penalidades
previstas no

art. 29, com comunicacdo ao denunciado e ao seu superior hierarquico.

Art. 37°. A Comissdo Municipal de Etica, se entender necessario, podera fazer

recomendagdes ou sugerir ao Chefe do Executivo a adoc¢éo de normas

complementares, para esclarecer disposi¢Ges deste Codigo.

Art. 38°. Este cddigo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa — Estado da Paraiba, 29 de setembro de 2023.

NEREN

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Lei originaria do autografo n® 004/2023, ao Projeto de Lei Complementar n® 006/2023, de autoria do Poder Executivo Municipal.



GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023
| PORTARIAS |
PORTARIA N° 202/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 28 DE JUNHO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 50, Inciso 1, Alinea

“E” da Lei Organica do Municipio c/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e altera¢bes introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a Portaria N° 161/2023-PMS/GAB, datada de 24 de Abril de 2023.

Art. 2° - CONCEDER LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES POR TRES ANOS, conforme requerido nos
autos do Processo Administrativo N° 202302102427, & Servidora JAQUELINE NOBREGA ALVES DA SILVA, ocupante do Cargo sob
Provimento Efetivo Técnico em Enfermagem, com Matricula N° 127233, lotada na Secretaria Municipal de Salde / Prefeitura Municipal de
Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 3° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagéo Oficial Municipal,
surtindo seus administrativos e legais efeitos a partir de 30/Agosto/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 28 DE JUNHO DE 2023.

N AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 241/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 31 DE AGOSTO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio ¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1994 ¢ alteragdes pertinentes,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 33, § 1° da Lei Complementar Municipal N° 002/1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais de Sousa/PB); o instituto da Redistribui¢do e/ou Remogao Ex-oficio ser ato administrativo discricionario da Administragdo Pubica,
sendo utilizada para fins de melhor distribui¢cdo do quadro pessoal do ente para garantir eficiéncia na prestacéo de servicos, sempre respaldada
no interesse publico;

RESOLVE:

Art. 1° -REDISTRIBUIR o Servidor ITALO FELIPE BRAGA DA SILVA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, com Matricula N° 303912, anteriormente lotado na Fundacdo Municipal de Cultura, para doravante exercer suas
funcdes junto a Controladoria Geral do Municipio / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
retroagindo-se seus administrativos e legais efeitos a partir de 01/Agosto/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 31 DE AGOSTO DE 2023.

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 244/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 21 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art. 50,
Inciso I, Alinea “E” da Lei Organica do Municipio c/c Artigo 33, § 1° da Lei Complementar Municipal N° 002/1994,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, AUDILEIDE OLIVEIRA DA SILVA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Cozinheira, com
Matricula N° 9303533, lotada na Secretaria Municipal de Salde / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba, conforme requerido nos
autos do Procedimento Administrativo N° 202309014109.

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Paco Municipal e/ou em Orgéo de Divulgacio Oficial Municipal.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 22 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 245/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 21 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes que lhe confere o Art. 50,
Inciso I, Alinea “E” da Lei Organica do Municipio c/c Artigo 33, § 1° da Lei Complementar Municipal N° 002/1994,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, conforme requerido nos autos do Procedimento Administrativo N° 202308034597, LINDEMBERG LIMA
DA SILVA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Agente Municipal de Trénsito e Transportes, com Matricula N° 304134, lotado na
Superintendéncia Municipal de Transito e Transportes / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Paco Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
retroagindo-se seus administrativos e legais efeitos desde 01/Setembro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 21 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 246/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 21 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e alteragdes introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES POR TRES ANOS, conforme requerido nos
autos do Processo Administrativo N° 202308012096, a Servidora JULIANE DIAS OLIVEIRA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo
Cirurgido-Dentista ESF, com Matricula N° 9303768, lotada na Secretaria Municipal de Satde / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
retroagindo-se seus administrativos e legais efeitos desde 01/Setembro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 21 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 247/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 22 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art. 50,
Inciso I, Alinea “E” da Lei Organica do Municipio c/c Artigo 33, § 1° da Lei Complementar Municipal N° 002/1994,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido para ocupar outro cargo publico, conforme requerido nos autos do Procedimento Administrativo N°
202308034597, EMANUEL PORDEUS DA SILVA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Médico Socorrista, com Matricula N°

9304421, lotado no Servico de Atencdo Mdvel em Urgéncia 192, a cargo da Secretaria Municipal de Saide / Prefeitura Municipal de Sousa /
Estado da Paraiba,

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
retroagindo-se seus administrativos e legais efeitos a partir de 30/Setembro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 22 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 252/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e alteragdes introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES POR TRES ANOS, conforme requerido nos
autos do Processo Administrativo N° 202308012096, a Servidora MARIA ELZIVI FERREIRA NETA, ocupante do Cargo sob Provimento
Efetivo Enfermeiro, com Matricula N° 9303603, lotada na Secretaria Municipal de Salde / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
retroagindo-se seus administrativos e legais efeitos desde 30/Setembro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 253/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Orgéanica do Municipio c¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e alteraces introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER RETORNO AO TRABALHO, conforme requerido nos autos do Protocolo Administrativo N° 202394247310, a
Servidora GERMANA ESTRELA GADELHA DE QUEIROGA OLIVEIRA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Auxiliar de
Administragdo, com Matricula N° 11673, a ser lotada na Secretaria Municipal de Sadde / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
surtindo seus administrativos e legais efeitos a partir de 01/Outubro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 254/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c/c a Lei Complementar Municipal N° 002/1994 e suas altera¢des vigentes,

CONSIDERANDO que a Pericia Médica Oficial deste Municipio recomenda afastamento das fun¢@es laborais inerentes ao cargo de origem,
mediante comprovada enfermidade pela qual a Servidora fora acometida por ser portadora de doenca que a incapacita para o exercicio das
fungdes do cargo que ocupa;

CONSIDERANDO que no presente ato administrativo estdo preenchidos os requisitos legais estabelecidos no Art. 10, caput e § 1° e 2° da Lei
Complementar Municipal n° 002/1994;

CONSIDERANDO (ue 0 presente ato administrativo ndo ostenta desvio de poder, nem se apresenta descompassado de motivacao e de finalidade,
vez que atende o interesse publico de readaptacéo de Servidores portadores de comprovada enfermidade que impega regular exercicio do cargo
ou funcéo de origem;

RESOLVE:

Art. 1° - READAPTAR A FUNCAO, cumprindo a Determinag&o Judicial em sede de liminar constante nos autos do Processo N° 0806643-
95.2023.8.15.0371, de ANA LUCIA DE OLIVEIRA, Servidora Plblica Municipal ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Professor
Educacéo Basica Il — B, com Matricula N° 4839, vinculada & Secretaria Municipal de Educacéo, para doravante desempenhar as fungbes de
Assistente Administrativo, com carga horéria laboral semanal prépria do cargo e Unidade de Trabalho a ser determinada pela Secretaria
Municipal de Educacéo, em conformidade com o Artigo 10, § 2° (Lei Complementar Municipal N° 002/1994), sem prejuizo de seus vencimentos
anteriores, por estar impossibilitada de exercer as atividades inerentes ao Cargo que ocupa na presente data, conforme apurado nos autos do
Processo Administrativo N° 202208016803.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 255/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE NOVEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio e em consonéncia com o disposto na Lei Municipal N° 002/1994 c/c a Lei Municipal N° 2.415-A/2012,

RESOLVE:

Art. 1°. REDUZIR A CARGA HORARIA EM UM TURNO DIARIO FACE A CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL INERENTE
AO CARGO, sem prejuizo da remuneracdo do Cargo que ocupa, de KELLEN CRISTINA LINS CAVALVANTE, Servidora Publica
Municipal, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo de Enfermeiro, com Matricula N° 9304132, lotada na Secretaria Municipal de Saude /
Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba, em cumprimento a Determinacao Judicial, em sede de liminar, constante nos autos do Processo
N° 0806356-35.2023.8.15.0371.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Paco Municipal e/ou em Orgéo de Divulgacao Oficial Municipal.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 256/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e alteragdes introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1°- RETORNAR AO TRABALHO, cumprindo a Determinag&o Judicial em sede de liminar constante nos autos do Processo N° 0806237-
74.2023.8.15.0371, REGINALDO BESERRA DOS SANTOS, Servidor Publico Municipal ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo
Vigilante, com Matricula N° 127204, vinculado a Guarda Municipal, conforme apurado nos autos do Processo Administrativo N° 202309206508.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 257/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e alteragdes introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR A LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES POR TRES ANOS, conforme requerido nos
autos do Protocolo Administrativo N° 202309126836, ao Servidor ICARO RANDSON NASCIMENTO SANTOS, ocupante do Cargo sob
Provimento Efetivo Fiscal de Vigilancia Sanitaria, com Matricula N° 9304131, lotado na Secretaria Municipal de Satde / Prefeitura Municipal
de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Paco Municipal e/ou em Orgéo de Divulgacio Oficial Municipal,
surtindo seus administrativos e legais efeitos a partir de 01/Outubro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 258/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 27 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuigbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio ¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1994 ¢ alteragdes pertinentes,

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 33, § 1° da Lei Complementar Municipal N° 002/1994 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais de Sousa/PB); o instituto da Redistribui¢do e/ou Remogdo Ex-oficio ser ato administrativo discricionario da Administragdo Pubica,
sendo utilizada para fins de melhor distribuicdo do quadro pessoal do ente para garantir eficiéncia na prestacdo de servigos, sempre respaldada
no interesse publico;

RESOLVE:

Art. 1° -REDISTRIBUIR a Servidora EDNAILDA FERRERIA DA SILVA PEREIRA, ocupante do Cargo sob Provimento Efetivo Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos, com Matricula N° 303597, anteriormente lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, para, doravante, exercer
suas fungdes junto a Secretaria Municipal de Sadde / Prefeitura Municipal de Sousa / Estado da Paraiba.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
retroagindo-se seus administrativos e legais efeitos a partir de 01/Outubro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 27 DE SETEMBRO DE 2023.

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETADE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 269/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 28 DE SETEMBRO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere o Art. 50, Inciso |, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c/c a Lei Complementar Municipal N° 002/1994 e suas altera¢des vigentes,

CONSIDERANDO que a Pericia Médica Oficial deste Municipio recomenda afastamento das fun¢@es laborais inerentes ao cargo de origem,
mediante comprovada enfermidade pela qual a Servidora fora acometida por ser portadora de doenca que a incapacita para o exercicio das
fungdes do cargo que ocupa;

CONSIDERANDO que no presente ato administrativo estdo preenchidos os requisitos legais estabelecidos no Art. 10, caput e § 1° e 2° da Lei
Complementar Municipal n° 002/1994;

CONSIDERANDO (ue 0 presente ato administrativo ndo ostenta desvio de poder, nem se apresenta descompassado de motivacdo e de finalidade,
vez que atende o interesse publico de readaptacéo de Servidores portadores de comprovada enfermidade que impega regular exercicio do cargo
ou funcéo de origem;

RESOLVE:

Art. 1° - READAPTAR A FUNCAO de JOANA DARC SOARES FRADE DE ABRANTES, Servidora Publica Municipal ocupante do
Cargo sob Provimento Efetivo Professor Educacédo Bésica | — C, com Matricula N° 304129, vinculada & Secretaria Municipal de Educacéo, para
doravante desempenhar as fun¢Ges de Supervisor Escolar, com carga horéria laboral semanal prépria do cargo e Unidade de Trabalho a ser
determinada pela Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade com o Artigo 10, § 2° (Lei Complementar Municipal N° 002/1994), sem
prejuizo de seus vencimentos anteriores, por estar impossibilitada de exercer as atividades inerentes ao Cargo que ocupa na presente data,
conforme apurado nos autos do Processo Administrativo N° 202303067901.

Art. 2° -DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Pago Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 28 DE SETEMBRO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



GAZETA DE SOUSA

MUNICIPIO DE SOUSA - PB

Jornal Oficial do Municipio — Lei Municipal n° 811/74

N° 877 — Edicdo Especial de Setembro de 2023 Sousa/PB — Sexta, 29 de Setembro de 2023

PORTARIA N° 240/2023-PMS/GAB SOUSA (PB), 31 DE AGOSTO DE 2023

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o Art. 50, Inciso I, Alinea
“E” da Lei Organica do Municipio c¢/c o Artigo 103 da Lei Complementar Municipal N° 002/1993 e alteragdes introduzidas pela Lei
Complementar Municipal N° 036/2004,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES POR TRES ANOS, conforme requerido nos
autos do Processo Administrativo N° 202304286862, a Servidora RAYANNE TALENA FORMIGA FONTES, ocupante do Cargo sob
Provimento Efetivo Advogado Puablico, com Matricula N° 303750, lotada na Procuradoria Geral do Municipio / Prefeitura Municipal de Sousa
/ Estado da Paraiba.

Art. 2° - DETERMINAR que a presente Portaria seja Publicada no Mural do Paco Municipal e/ou em Orgéo de Divulgagdo Oficial Municipal,
surtindo seus administrativos e legais efeitos a partir de 30/Setembro/2023.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIP10 DE SOUSA / ESTADO DA PARAIBA, EM 31 DE AGOSTO DE 2023.

AR

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA
PREFEITO



